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CENTRO RECREATIVO
de

Capitulo I
De la Sociedad.

Articulo 1. Bajo la denominacidén de CENTRO RECREATIVO Y CULTURAL se consti-
tuye esta Sociedad para la difusidén-de los conovimientos ciemtificos en sus
diversos Ordenes, haciendo que penetren en todas las clages sociales en gene
ral y en la clase obrera em particular, valiéndose para ello de las medidas
mis coniucentes & este fin, como son: conferencias, veladas, eonc%ertos,visb—
tas, excursiones etc,.etc.,todas ellas de cardcter societario o pdblico,si

ge scordase en Junta General extraordinaria.

Art. 2. Ta finalidad del Centro habréd de realizarse obedeciendo al prin-
cipio de la més 4mplia libertad para la exposicidén de toda doctrina cientidi~
ca o-artistiea, sea cual fuere, para lo cual se impone un absoluto respeto a
las personas; es decir, la labor del Centro gserd exclusivamente de cultura y
recreacidn.

irt. 3. Ningun socio del Centro ni su Junta Directiva podrén realizar,en
nombre y representacién de la Sociedad, actos piblicos de representacién po-
1{tica,religiosa o societaria; pues siendo exclusiva y esencialmente cultu-
ral y recreativa su finalidad, no puede ni debe el Centro afiliarse a ningu-
na escuela o tendencisa determinada aln cuando en su seno se estudien y discu~
tan todas las doctrinas.

" Art. 4. Los socios que contravinieren la anterior disposieidén podrén ser
expulsados del Centro, sin que éste acepte mi.se hags S
vle en WMIngdn ¢aso, de 10s actos realizados particularmente por aguéllos.

Art. 5. Los ingresos de este Centro estarén formedos por las cuotas de
los socios actives y protectores y todos aquellos donatives de personas o
corporacidnes que voluntariamente desearen donar.

Art. 6.Conpondrén los gastos,alquiler y alumbrado de la casa donde esté
instaleda esta Soeciedad, asi como tambien el gasto de enseres necesarios pa-
ra le misma,y todos aquellos gue, por acuerdc de la General y a propuesta de
la Directiva, esten relacionados con los intereses del Centro.

£, 7. Serén sdmitidos como donatives voluntarios tedos aquellos que pu.
cdan serd e utilidad para el Centro,como son: 1libros, instrumentos mecénico
objetos de arte ete,ete. 5 :

Capitulo II
De los Socios.

Art. 8. Serd admitido eomo socio toda persona mayor de quinee afios que, &S
tando conforme con lo determinado en este Reglamento, sea propuesto por uno
o més socios y admitido por la Junta Directiva.

Apt. 9. Para ingresar como socio serd indispensable que la peticidn se £p
formaliee mediante papeleta en donde conste su nombre, appllidos,edad,ydomi-
eilio. Todo socio puede hsecer & la Junta Directiva las abservaciones que es-
time pertinentes respecto-ai-scticitante-a la admisidén del solicitante. Se
coneretard igualmente en la misma papeleta, si solicita como socio proteector
o den Umero; considerando gque serd socio protector todo aquel que hiciese do
nacién a que se refiere el articulo 7.

Art. 10. Si alguna persona solicitara ingreso como socio y mno pudiese ser
su propuesta firmada; debido que no fuese comocido por ningin individua pert
teneciente al Centro, la Junta Directiva, en este caso, tendrd el deber de
informarse, como crea conveniente, del solicitante par resolver en dafiniti-
va., 22

Art. 11, Si por la Junta Directiva se acordase la no admisién de algin in-
dividuo propuesto como soeio,dard cuenta de su decisién y motivos al socio o
socios proponentes para su conocimiento, y si se insistiera en su propuesta,
entonces- 1a Junta Directiva participard su decisién a la Junta general ordi-
naria pméxima que se celebre, exponiendo los motives quep ara ello haya te-
tgnido,acordando ésta en definitiva la procedencia o improcedencia-de dicha
admigidn. - . : )
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el presente Reglamento, y todas las demés que en forma reglamentaria se aeu-
erden, pudiendo en caso de imcumplimiento ser exeluido del Centro. El soecio
excluido podrd apelar a la Junta general préxima gquese celebre.

Art. 15. La falta de pago de tres mensuulidades consecutivas podréd ser o
no interpretsda como solicitud de baja,segun lag circunstancias que ocurran
y & Jjuicio de Ja Junta Directiva. S1 por las circunstancias anteriormente
menéionadas algin socio mo pudiere pagar las cuotas mensuales, dicha Junta
podrd eximirle del pago continuando econ iguales derechos que los demés soci-
0s.

Xrt. 14. Ia cuota mensual para el sostenimiento del Centro serf acorda-
da en Junta general. La ‘cuota de ingreso importard dos pesetas cincuenta
centimos. :

Art. 15. Todo individuo que hubiese sido socio del Cemtro y voluntariamen
te se hubiese dado de bala podréd solicitar su reingreso a la Junta Directiva
sin necesidad de firmar nueva . papeleta. Si al dejar de ser socio hubiera de-
jado pendiente de pago alguna cuota deberd satisfacerla al imteresar su rein.
greso, no aimitiendo su petiwién sin tal requisito. Lo propio se hard com lo:s
excluidospor falta de pago. :

Art. 16, Todos los socios tienen obligecidén de desempefiar los cargos;comi
siones y encargos que, en interés del Centro, se le confiarem, salvo imposi-
bilidad material de poder desempefiarlo.

Art. 17. Para ger elector o elegido es indispensable no deber mds de dos
mensualidades como méximo, ser mayor de 20 afios de edad, y que €l ingreso en
el Centro se haya verificado con tres meses de anticipacidén a la celebracidm
de la junta general.

Art. 18, Los socios protectores disfrutardn de iguales derechos y conside-
raciones que log de nimero. . )

Art. 19. El1 socio gue se apropiare o distrajere fondos propios de la 3ocie-
dad serd expulsado de ella por la Directiva,pudiendo solicitar su reingreso
en la forma que secfala el articulo 15 del presenfe Reglamento, una vez que
haye ~eintegrado la cantidad distraida; pero no podréd ser elegido para cargo
algino de la Sociedad. i

Art. 20. Aquellos socios que a jufeio de la Directiva reunieren condicid-

Art. 12, Todo socio estd obligado & cuinpli.r las disposiciones cont_en,idasien!t

_..nes suficientes para coadyugar & la obra cultural por medio de conferencias

u otros medios; podrén hacerlo siendo esta labor gratufta.

Capitulo III
De la Junta Directiva.

Art. 21. Estard encomendada la direccidn y administracéfem del Centro a una
Junta Directiva compuesta de Bresidente, Secretario, Tesorero, Contador, Bi-
bliotecario y tres vocales. o

Art. 22. La Junta se reunird ordinariamente el dia que ella designe,y ex-
traordineriamente siempre que la convoque el Presidente o la soliciten tres
individuog de la misma.

Art. 23. Todo individuo de la Juhta Directiva que sin justificarlo deje
de asistir a tres reunidnes consecutivas de la Junta se considerard que re-
nuncia a su cargo, pudiendo los demds miembros de la misma declarar éste va-
cante. ]

Art. 24, Los cargos seré gratuitos y se renovardn de por mitad cada seis
meses, en los dias 1., de Enero y 1. de Julio de cada afio, perteneciendo ele-
gir pPresidente,Tesorero, Bibliotecario y 2. voeal en 1. de Julio, y Secreta-
rio, Contador, primer vocal y tercer vocal -en 1. de Enero de cada ano.

Art. 25. Los individuos de la Directiva que desemnefien cargos no salientes
en el momento de la eleceiln, podrén ser elegidos para ocupar-los cargos sa-
lientes,entendiendose que, aquellos que la General designase para cubrir sus
vaeantes, no permanecerdn en dichos cargos mno salientes més gue el tiempoAco
rrespondiente hasta la préxima eleccidn, o.sean seis meses, salvo que la Asa

lea los reeligiese.

' Art. 26, Lasgvacantes que durante un semestre no -excedan de tres serénz?u-
biertas por orden de categorias por los vocales'a que alude el qrticulo b,

Apt. 27. Si-alglin socio entrare a ocupai a%gun cargo vacante éste lo ejer=

te el tiempo que le resfa al saliente.

cerir%?rgg. La Diregtiga en bloqﬁe podrd ser destitufda por acuerdo de la
mitad més uno de la totalidad de los socios, ¥ elegir en el mismo dga, otra
que la remplace. ER ’ 3 : . - .

Capitulo IV
De los individuos de la Directiva.

Art. 29. Corresponde al presidente:
(A) Convoear y presidir las sesibnes,fijar el orden de los asuntos que deban



iscutirse,suseribir los documentos oficiales y las actas y presidir todas
las comisiones que fuesen nombradas, dando. a la Directiva cuenta de sus ges=
%tiones. Tendréd tambiem a su cargo la ordensc¢idn de pagos que la Directiva
hera aprobado y hard cumplir los acuerdos de lag Juntas. e i

(B) Queda facultado, de ‘acuerdo siempre con 14 Directiva, para represen-
%ar esta Sociedad en todos los casos no provistos en este Reglemento y que
se ajusten a la finalidad gue persigue ‘el Centro. .

Art. 30. COrresponde al Secretario levantar actag de las runiones que
se celebrem, redactar y contestar las comunicaciones que deban d%rigirse,
cumplimentar las Srdenes del Presidente y realizar todos los deméds trabajos
propios del Garged. .

Art. 31, Corresponde al Tegsorero la guardia y custodim d e los fondos de
la Sociedad de los cuales serd reSponsable,salvo en case de fuerzsa mayor de-
bidamente justificada y a juiwio de la general. Tiene deber de llevar un Ti-
bro de eaja, y firmar mensualmente los recibos de cuotas de los socios asi
como tambien los cargaremes; formalizard cada fi€s, en unidn del Contador,un
estado de cuentas' que deberédn someter a la aprobacidén de la Directiva, y al
finalizar el semestre redactardn un estado semestral de cuentas gue coloca-
rén en el saldn para conocimiento de todos los soelios y con quince dias de
anticipacidn & la celebracidn de la Junta &eneral ordinaria correspondientelr

El Tesoreeo no efectumri pago alguno cuyo libramiemto no esté autorizado
con las firmag del Presidente Seeretario. y Gontador. Tampoco pedrs tener en
su poder meyor cantidad que la de doscientas pesedas, ingresando el exceso
en una casade crédito a nombre del mismo y del Presidente y Contador.

Art. 32. El Contador tedrd a su cargo la conbabilidad del Centro,llevam
do 21 efecto los eorrespondientes libros, tomard razdn de todos los ingresos
¥ ragos que se efectlen,firmard mensualmente los recibos al cobre,y confecci
énard ron el Tesorero los estados de cuentas a que se refiere el articulo sn
teriop. 5 ’

'irt. 33. m Bibliotecario tendrd a su eargo la Biblioteca de la cual se
ré responsable ante la colectividad, llevard al dia un inventario de todos
los volimenes existentes en 1la Biblioteca ¥y no autorizard bajo ningin concep
to que los libros salgan del local social.’

Art. 34. Los vocales asistirdn allas reuniones de las Juntas Direetivas
con voz y voto y eubrirén las vacantes -que ocurran en los diferentes cargos,

o sustituyendo a éstos en las Juntas. gue: faltasen,por orden.de categorias.

. Capitulo ¥
De las Juntas Gene;ales.

Art. 35. Las Juntas generales serén convocadas:

1. El primer-domingo de cada uno de los meses de Junio y Diciembre para
la renovacidn de cargos que habrén de regir para el semestre siguiente, de
acerdo con el articulo 24.

2. Los primeros domingos de Febrero y Agosto pare examen y aprobseidn del
semestre anterior.

5. Cuando lu acuerde la Directiva.

4. Cuando lo solicite un nimero de sbcios que no sea menor de diez.
Lag convocatorias expresadas en los puntos 3. .y 4. se hardn con tres dias de
anticipac%én por lo menos y en ellas se expresarén los puntos a tratar.

4irt 76; Las asambleas ordinarias se celebrarén con la mitad mds uno de
los =socios,en las primeras convocatoriash y con el niémero que asistan en las
segundas, en caso de no haberse celebrado la primera por falts de nimero.
Las asambleas extraordinarias se celebrardn con el nimero de socios que asis
tan, y no podrd tratarse en ellas wds asuntos que aquellos para lo que se ha
ya convocado.

Enflas asambleas ordinarias podrén tratarse,ademds de los asuntos que fi
guren en el orden del dis,todas las proposiciones generales y preguntes que
los socios deseen hacer. .

Capitulo VI
Cuestidn del orden.

Art. 37. Las cuetiones previas, las de orden y proposiciones incidentales
tendrén preferencia sobre toda otra discusidn con un sdlo turno en pro y otm
en contra.

Art.3§. 51 durante la celebracidn de la reunidn de ocasionaren desdrdencs
0 promovieren alborotos que dificultasen la discusidn serens ¥y ordensda, el
Pregiaente podré suspender la Junta dursnte unes minutos o d#finitivamente,
Segun sea la importancia del caso.

Art.39. Lag votaciones podrdn ser nominales o secretas; estas dltimas se
empleardn cuando se trate de asuntos que afecten directamente a algin socio,

0 pgﬁa la eleccidn de cargos salvo que la designacién se realizara por acla-
maecidn.



Art. 40.8i una proposicién fuese tomada en consideracidn se procederé a su
discugién pudtendo hacer uso de la palabra,por el orden que la pldinlllghas
ta seis socios,tres en pro y tres en contra,tres veces cada uno,si asi lo
precisan para restificar, y procediendo luego a su votacidn,si la general e
timase suficientemente discutido el asunto de que se trate, pudiendo em caso
ampliar los turnos. /econtrario/
Capitulo VII
De la Biblioteca.

Art. 41, El Centro tendrd establecida una Bihlioteca a la que podrén con-
currir para su lectura todos los socios que lo deseen,y durante las horas
que se determinen por la Directiva.

Art. 42, No se permitiré la salida de libros iara fuera del local social.
Art. 43. El socio que hiciese uso de los libros debe conservarlos y devol-
verlos en el mismo estado en que los haga ,recibido,y si alguien deteriorase
algin 1libro, total o parcialmente, abomard el importe del mismo.

Art. 44. De las cuotas ingresadas sn el Centro se destimard un 10 por ci -~
en de la recaudscidn efectuada para el fomento de la Bibliotiea »si los re-“
cursos del Centro lo permlten. -

. Capitulo VIII
i . .De las excursiones y giras.

Art. 45, Para la organizaeion e’ realizacidn -de excursiones y giras serd
nombrada upa comision de la Junta ordinaria gue. para eleccion de cargos se
verificard el primer’domingo del mes ‘de Diciembre de cada, ano,y estard for-
mada por cuatro miembros ademds del Presiiente.

Art. 46. A1 verificarse una exeursidn los miembros de la Junta Dlrectiva
formardn parte de la comisién de orden,si asi lo estimase conveniente la co-
misién de exédumw siones.

Art. 47, Podrin tomar parte en las excursiones todas las personas qu %@ de
seen con solo la diferencia de que los no socios abonarén, ademés de la par-
te ‘que les eorresponda como. a los socios, un tanto. por c¢ien para gastos de
comisién, y que la misma designaré.

Capitulo IX
Grupo artlstloo.

Art. 48, Siempre que el Cemtro. cuenke: mmmmgm
ro artfstico. ( Capitule X)-

Art.49. Esta Sociedad no podrid disolverse, mientras haya seis ind1v1dwos
que deseen comtinuar constittidos. i

Art. 50. Para acordar la disolucidén del Centro es imprescindible la cele.
bracidn de dos ssambleas extraordinarias convocedas al efecto; con el inter-
velo de quimece d#as una de la- otra, y siempre que en ella esten presentes :
la mitad més uno de los socios.

Art. 51. Acordada la disolucidn todos los vienes y enseres del Centro pa-‘
sardn o la Escuela Nacional de la Parrdquia de Lamas.

Lamas, 10 de Noviembre de 1932.

EL Presidente: E1 Bibliotecario
Ford Mnonca. Pika e Cenvario Galdo TBellas:
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